KELULUSAN CADANGAN PINDAAN/TAMBAHAN DOKUMEN (CPD)

Peneraju Proses: Pejabat Pendaftar

Permohonan Cadangan/Tambahan Dokumen (CPD) telah mendapat kelulusan kelulusan pada
Mesyuarat Pengurusan Pendaftar Kali ke -243 yang diadakan pada 19 Ogos 2014 dan tarikh kuatkuasa pada 11 September 2014

No. Pemilik Pernyataan Pindaan/Baharu Tambahan (T)/
CPD Proses Asal Baru Pemotongan (P)
OPR Pejabat Nama Dokumen: Assessors Report on A Candidate For | Nama Dokumen: Assessors Report on A Candidate For
(PEND) Pendaftar Appoinyment To The Post of Professor / Associate Professor Appoinyment To The Post of Professor / Associate Professor
2/2014 Kod Dokumen: OPR/PEND/BRO3/LAPORAN 01 Kod Dokumen: OPR/PEND/BRO3/LAPORAN 01
No Isu: 02, No. Semakan 00, tarikh kuatkuasa: 03 /01/ 2011: No Isu: 02, No. Semakan 01, tarikh kuatkuasa: 11 /09/2014:
Part Il : Assessor’s Position Vis-a-vis The Candidate: Part Il : Assessor’s Position Vis-a-vis The Candidate: PdanT
General Remarks 4. Promotion Application Supported / Not Supported
*Delete whichever is inapplicable
Remarks :
Nama Dokumen: Borang Laporan Penilai Luar Kenaikan | Nama Dokumen: Borang Laporan Penilai Bebas Kenaikan Pangkat
Pangkat Ke Jawatan Profesor Madya Ke Jawatan Profesor Madya
Kod Dokumen: OPR/PEND/BRO3/LAPORAN 02 Kod Dokumen: OPR/PEND/BRO3/LAPORAN 02
No Isu: 02, No. Semakan 01, tarikh kuatkuasa: 22/08/2011: No Isu: 02, No. Semakan 02, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:
Bahagian Il : Kedudukan perhubungan Penilai dengan calon: Bahagian Il : Kedudukan Perhubungan Penilai dengan calon:
4 Caieian-Yrmuea 4. Permohonan Kenaikan Pangkat di Sokong / Tidak Disokong PdanT
*Potong yang tidak berkenaan
Catatan:
OPR Pejabat Nama Dokumen: Senarai Semak Permohonan Kenaikan | Nama Dokumen: Senarai Semak Permohonan Kenaikan Pangkat
(PEND) Pendaftar Pangkat Jawatan Pensyarah Gred52 Jawatan Pensyarah Gred52
2/2014 Kod Dokumen: OPR/PEND/SS03/Pangkat 03 Kod Dokumen: OPR/PEND/SS03/Pangkat 03
No Isu: 02, No. Semakan 02, tarikh kuatkuasa: 18/11/2011: No Isu: 02, No. Semakan 03, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:
2.0 DOKUMEN UTAMA 2.0 DOKUMEN UTAMA
PdanT

2.4 Curriculum Vitae (CV) dan hasil penerbitan — 5-salinan
2.5 Portfolio Pengajaran — 5 salinan

2.4 Curriculum Vitae (CV) dan hasil penerbitan — 2 salinan
2.5 Portfolio Pengajaran — 2 salinan
2.8 Borang Maklumat Am Calon Pegawai Akademik
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No. Pemilik Pernyataan Pindaan/Baharu Tambahan (T)/
CPD Proses Asal Baru Pemotongan (P)
Nama Dokumen: Senarai Semak Permohonan Kenaikan | Nama Dokumen: Senarai Semak Permohonan Kenaikan Pangkat
Pangkat Profesor Madya Profesor Madya
Kod Dokumen: OPR/PEND/SS03/Pangkat 02 Kod Dokumen: OPR/PEND/SS03/Pangkat 02
No Isu: 02, No. Semakan 02, tarikh kuatkuasa: 18/11/2011: No Isu: 02, No. Semakan 03, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:
2.0 DOKUMEN UTAMA 2.0 DOKUMEN UTAMA
PdanT
2.5 Curriculum Vitae (CV) — 5 salinan 2.5 Curriculum Vitae (CV) — 2 salinan
2.6 hasil penerbitan —5 salinan 2.6 hasil penerbitan —2 salinan
2.7 Portfolio Pengajaran — 5 salinan 2.7 Portfolio Pengajaran — 2 salinan
2.11 Borang Maklumat Am Calon Pegawai Akademik
Nama Dokumen: Senarai Semak Permohonan Kenaikan | Nama Dokumen: Senarai Semak Permohonan Kenaikan Pangkat
Pangkat Profesor (VK7) Jawatan Profesor (VK7)
Kod Dokumen: OPR/PEND/SS03/Pangkat 01 Kod Dokumen: OPR/PEND/SS03/Pangkat 01
No Isu: 02, No. Semakan 01, tarikh kuatkuasa: 22/08/2011: No Isu: 02, No. Semakan 02, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:
2.0 DOKUMEN UTAMA 2.0 DOKUMEN UTAMA PdanT
2.5 Curriculum Vitae (CV) — 6-salinan 2.5 Curriculum Vitae (CV) — 2 salinan
2.6 Hasil penerbitan — 3 salinan 2.6 Hasil penerbitan — 2 salinan
2.10 Borang Maklumat Am Calon Pegawai Akademik
2.11 Borang Cadangan KPI Minimum Kenaikan Pangkat /
Peningkatan Gred
OPR Pejabat - Nama Dokumen: Maklumat Am Calon Permohonan Kenaikan
(PEND) Pendaftar Pangkat Pegawai Akademik
2/2014 Kod Dokumen: OPR/PEND/BR03/MAKLUMAT AM
No Isu: 02, No. Semakan 00, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:
Dokumen Baru T
- Nama Dokumen: Borang Cadangan Kpi Minimum
Kenaikan Pangkat/Peningkatan Gred Profesor
Kod Dokumen: OPR/PEND/BR03/KPI
No Isu: 02, No. Semakan 00, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:
Dokumen Baru T
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No. Pemilik Pernyataan Pindaan/Baharu Tambahan (T)/
CPD Proses Asal Baru Pemotongan (P)
OPR Pejabat Nama Dokumen: Prosedur Pengurusan Tatatertib Staf Nama Dokumen: Prosedur Pengurusan Tatatertib Staf

(PEND) Pendaftar Kod Dokumen: UPM/OPR/PEND/P016 Kod Dokumen: UPM/OPR/PEND/P016

3/2014 No Isu: 02, No. Semakan 01, tarikh kuatkuasa: 30/4/2013: No Isu: 02, No. Semakan 02, tarikh kuatkuasa: 11/09/2014:

6.0 CARTAALIR

Maklumkan Keputusan 7.10

v

7 Tidak
Ada Rayuan? .

Ya

Laksanakan Proses Rayuan 7.13

6.0 CARTAALIR

Maklumkan Keputusan 7.10

Laksanakan
Hukuman

v

Laksanakan Hukuman 7.11

7.12

‘A

7.0 PROSES TERPERINCI
Tindakan

—711% Ada Rayuan?
(b) lJika tidak, ikuttangkah—712

v

Ada Rayuan? :

Ya Tidak

Laksanakan Proses Rayuan

<

7.0 PROSES TERPERINCI

7.13

Tindakan
7.11 Laksanakan Hukuman

(a) Laksanakan hukuman berdasarkan keputusan Jawatankuasa

Tatatertib
Tanggungjawab: PT

7.12 Ada Rayuan?
(b) Jika tidak, proses tamat.
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No.
CPD

Pemilik
Proses

Pernyataan Pindaan/Baharu

Asal

Baru

Tambahan (T)/
Remotongan (P)

8.0 REKOD KUALITI

8.0 REKOD KUALITI

Kod Fail, Tajuk Fail
dan Senarai Rekod

Tempat dan Tempoh Simpanan

Kod Fail, Tajuk Fail dan Senarai
Rekod

Tempat dan
Tempoh Simpanan

UPM/PEND/TAN
o-Staf}

: r o

Rekod-PejabatPendaftar

UPM/PEND/500-1/17/TT/No.

Selepas sebulan tamat kes, fail

Staf

Penyata Perubahan Pendapatan

kepada Bendahari

diarkibkan di Bilik Rekod
Pejabat Pendaftar
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